Приложение № 3

к муниципальной программе «Развитие

образования Анучинского муниципального района»

на 2015-2019 годы, утвержденной постановлением

администрации Анучинского муниципального района

от «25»  09  2014г.  № 472
ПОДПРОГРАММА «РАЗВИТИЕ И ПОДДЕРЖКА                    МОЛОДЫХ ТАЛАНТОВ»
1.СОДЕРЖАНИЕ ПРОБЛЕМЫ
       В Анучинском районе несколько лет ведётся работа в направлении развитии и поддержки молодых талантов. Решению проблемы развития молодых талантов  способствуют проводимые районные конкурсы, смотры, предметные олимпиады, спортивные соревнования. Ежегодно проводится конкурс «Ученик года», КВН, военно-спортивная игра «Зарница», конкурс ПДД «Безопасное колесо». В районе сохранена сеть учреждений дополнительного образования детей: две детские школы искусств, ДЮСШ. В большинстве школ района ежегодно проводятся  конкурсы сочинений, газет, рисунков по различной тематике. В районе сформирован банк данных талантливых  детей, который ежегодно обновляется. В базе данных 119 человек.    

   
Но в то же время необходимо отметить существование проблем и нереализованных возможностей в организации работы с талантливыми детьми, которые выражаются в следующих противоречиях:

1.      Между необходимостью нормативно-правовой базы для организации работы с талантливыми детьми и отсутствием системы теоретических обоснований и конкретных управленческих программ для их осуществления в образовательных учреждениях.

2.       Между огромными потенциальными возможностями развития талантливого ребёнка и несоответствием общего уровня культуры.

3.       Между специфичностью и проблемностью развития талантливых детей и недостатком психолого-педагогических знаний учителей и родителей. Также актуальным является вопрос подготовки педагогических кадров, повышения квалификации педагогов.

4.       Между потребностями талантливых детей к самоактуализации, самореализации, ситуации успеха в учении и сложностью создания условий для этого в общеобразовательных учреждениях.

    Разрешение противоречия между потребностями общества в  творческих, талантливых людях и традиционными условиями обучения и воспитания, которые не способствуют выявлению и развитию ранней одарённости возможно при комплексном и системном подходе к проблеме.

    Таким образом, очевидна необходимость привлечения внимания педагогической общественности к проблеме молодых талантов, усиления работы в этом направлении. Реализация   подпрограммы «Развитие и поддержка молодых талантов» позволит систематизировать эту деятельность, а также поднять её на более качественный уровень. 

2.ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ПОДПРОГРАММЫ


Цели подпрограммы:

1. Создание условий для выявления, поддержки и развития молодых талантов, а также создание среды, способствующёй их интеллектуальному и творческому развитию.


      2. Воспитательная цель - воспитание личности, обладающей коммуникативными навыками и высокими адаптивными возможностями на фоне высоконравственных убеждений.
          3. Образовательная цель - расширение единого образовательного пространства учреждений образования для социально значимой реализации индивидуальной образовательной стратегии одаренных детей.
         4. Развивающая цель - развитие способностей молодых талантов к включению в любую духовно - практическую деятельность в зависимости от реальных потребностей региона и самой личности.

Задачи программы:

1. Совершенствование системы работы по развитию молодых  талантов на основе преемственности в обучении и осуществление здоровьесберегающих подходов с 1 по 11 классы.
- обеспечение условий развития личности талантливого ребёнка через творческую созидательную деятельность;
- всестороннее развитие и воспитание детей на основе их интересов и творческих способностей через создание культурно-информационного пространства;
- предоставление возможности для продуктивной самореализации талантливых детей через интеллектуально-творческие мероприятия разного уровня;


- укрепление механизма взаимодействия школы, родителей, учреждений дополнительного образования, общественных организаций и партнеров образовательной сети в работе по созданию творческой, проблемно-ориентированной образовательной среды школы.
3. ПРЕДПОЛАГАЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТИВНОСТИ ПОДПРОГРАММЫ
1. Создание системы выявления и поддержки молодых талантов с раннего возраста и до выпуска из школы.
2. Создание образовательной среды, способствующей успешности ученика через проявление его способностей и сохранение физического и психического здоровья.
3. Сохранение и увеличение количества учащихся на всех этапах обучения, имеющих высокие достижения в олимпиадном движении и конкурсах различного уровня.
4. Развитие потенциала учителя в части компетентного выявления и сопровождения талантливых детей.
Оценка эффективности реализации программы будет отслеживаться по следующим критериям:
      
1.Оценка динамики достижения учащихся школы через создание и наполнение портфолио.
       
  2.Оценка состояния здоровья и комфортности пребывания учащихся в школе, удовлетворенности учащихся, родителей, общественности образовательным процессом в школе.

3.Рейтинги школы в районе по итогам участия в олимпиадном движении и различных интеллектуальных и творческих конкурсах.
Реализация подпрограммы призвана также способствовать:
· созданию условий для сохранения и приумножения интеллектуального и творческого потенциала обучающихся;


- созданию условий для укрепления здоровья талантливых детей;


-  повышению качества образования и воспитания обучающихся в целом;
- формированию банка, технологии и программ для ранней диагностики способных и талантливых детей.
4. ОПИСАНИЕ ОСНОВНЫХ ПРОЦЕССОВ РЕАЛИЗАЦИИ ПОДПРОГРАММЫ
1.Информационно-методическое обеспечение процесса управления развитием талантливых детей
	Задачи


	Содержание деятельности

	1. Создать эффективную и постоянно действующую систему выявления талантливых детей.
	1. Создание и обновление банка данных о талантливых  детях.
2. Подбор диагностического материала для изучения способностей детей.

	2. Осуществлять информационное обеспечение процесса развития талантливых детей.
	1. Подбор и накопление литературы по проблеме.

	3. Осуществлять методическое обеспечение процесса развития одаренности.
	1. Обобщение имеющегося опыта и разработка практических рекомендаций по составлению программ индивидуального развития талантливых детей.
2. Открытие новых профилей и разработка индивидуальных маршрутов для обучающихся 10-11 классов.


2. Обеспечение технологической готовности педагогов к решению проблем по поиску, выявлению и обучению талантливых детей
	Задачи
	Содержание деятельности

	1. Способствовать повышению научно- теоретических знаний педагогов  по работе с талантливыми детьми.
	1. Организация работы семинаров для педагогов, работающих с талантливыми детьми:
- понятие  о молодых талантах в педагогике и психологии;
- специфика работы с талантливыми детьми;             - формы и методы работы;
- особенности содержания учебных программ для талантливых детей.
2.Организация семинаров для руководителей образовательных учреждений:
- контроль  организации познавательной деятельности талантливых учащихся;
- роль семьи в выявлении и развитии талантливых детей.

	2. Способствовать углублению и расширению знаний педагогов в области преподаваемых предметов.
	1. Организация и контроль курсовой подготовки и переподготовки.
2. Проведение практикумов для педагогов.
3. Проведение межпредметных МО для педагогов по проблеме.

	3. Пропагандировать и распространять ППО по работе с талантливыми детьми.
	1. Организация работы творческих групп.
2. Проведение научно- практических конференций.
3. Изучение обобщение и распространение ППО.


3. Создание условий для развития и самореализации талантливых детей
	Задачи
	Содержание работы

	1. Cпособствовать получению дополнительного образования талантливыми детьми.
	1. Организация учащихся через факультативы, кружки, участие в проектах, олимпиадах, конкурсах в школе и вне школы.
2. Подготовка информации о различного рода мероприятиях для талантливых детей в районе и  создание условий для участия.

	2. Обеспечить условия для самореализации интеллектуальных и творческих способностей учащихся.
	1. Максимальная реализация в проведении предметных олимпиад.
2. Проведение научно- практических конференций.
3. Приобщение талантливых детей к самостоятельной интеллектуальной деятельности через школьное научное общество.

	3. Сопровождение.
	1. Изучение ориентации талантливых детей на будущую профессию.
2. Организация индивидуальной работы с талантливыми детьми.
3. Сбор информации о распределении учащихся выпускных классов.


4.Осуществление контроля  процесса развития талантливых детей
	Задачи


	Содержание работы

	1. Способствовать организации системно-деятельностного подхода в работе с талантливыми учащимися.
	1. Изучение, анализ, обсуждение программы по работе с талантливыми детьми
2. Организация тематической проверки:                «Система работы с талантливыми детьми»

	2. Осуществлять контроль  качества учебно-методического обеспечения.
	1. Изучение планов педагогов по работе с талантливыми детьми.


5. Обеспечение преемственно-перспективных связей в работе с талантливыми   детьми
	Задачи


	Содержание работы

	1. Обеспечить преемственность в работе с талантливыми детьми между начальной школой, средним и старшим звеном обучения
	1. С целью раннего выявления  талантливых детей провести обследование детей, поступающих в школу, на предмет готовности к школе.
2. Проводить совместные заседания МО учителей начальных классов и средней школы


5.ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ РАБОТЫ
В рамках подпрограммы предусматривается реализация следующих направлений работы.

Координационное направление: 

      обеспечение нормативно- правовой базы;

      контроль и анализ деятельности.

Информационное направление: 

      привлечение внимания педагогической общественности, органов местного самоуправления и средств массовой информации к проблемам  молодых талантов;

      создание банка программ и методических материалов для работы с талантливыми детьми;

      информационная поддержка образовательных учреждений, работающих с талантливыми детьми;

      консультационная поддержка. 

Диагностическое направление:

      формирование банка методического обеспечения для выявления молодых талантов;

      проведение специальных конкурсов, турниров и других мероприятий для выявления молодых талантов;

      проведение диагностики талантливых детей;

      ежегодное внесение корректив в банк данных  «Талантливые дети».    

Кадровое направление:
      повышение квалификации педагогов на разных уровнях;

      определение критериев эффективности педагогической работы с талантливыми детьми;

      оказание информационной, методической и финансовой помощи педагогам;

      создание педагогического сообщества, общественных объединений, работающих с талантливыми детьми;

 создание условий для отработки и применения новых педагогических технологий. 

     Развивающее направление:

  создание среды для развития талантливых детей в учреждениях общего и дополнительного образования;

 организация курсов углублённого изучения предметов, очно - заочных мастер - классов, творческих лабораторий;
   создание условий для участия талантливых детей в семинарах, фестивалях и других интеллектуально- творческих мероприятиях разного уровня;

   обеспечение материально-технической базы для развития талантливых детей;

   создание системы психологического сопровождения талантливых детей.

6.ЭТАПЫ РЕАЛИЗАЦИИ ПОДПРОГРАММЫ

           Реализация подпрограммы  «Развитие и поддержка молодых талантов» рассчитана  на 5 лет.

7.ФИНАНСОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ
Финансирование подпрограммы производится за счёт средств   местного бюджета в пределах сметных назначений и внебюджетных источников. Объём финансирования на выполнение мероприятий подпрограммы уточняется при формировании бюджетов на очередной год.
	№

п/п
	Наименование
	Источники 

ресурсного

обеспечения

	Оценка расходов (тыс.руб.)

	
	
	
	2015г.
	2016г.
	2017г.
	2018г.
	2019г.

	1.
2.

3.
	Организация участия молодых талантов в семинарах, конкурсах, фестивалях и других интеллектуально- творческих и спортивных мероприятиях разного уровня.

Обеспечение материально-технической базы для развития талантливых детей.

Повышение квалификации педагогов, работающих с талантливыми детьми
	местный бюджет


	25,0

60,0

5,0
	25,0

60,0

5,0
	35,0

60,0

5,0
	35,0

60,0

5,0
	35,0

60,0

5,0

	
	Всего
	
	90,0
	90,0
	100,0
	100,0
	100,0


